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 رانیا فرابورسبورس اوراق بهادار تهران و  در شدهرفتهیپذ بهادار اوراق ناشرانبه  یازدهیامت دستورالعمل

 زانیم یابیارز منظور بهو  رانیا یاسلام یقانون بازار اوراق بهادار جمهور 7 ماده 11 و 8 ،2 یهابند به استناد اختیارات حاصل از

رش، یدستورالعمل پذ ،03/05/1386مصوب  نزد سازمان شدهثبت یهااطلاعات شرکت یافشا ییاجرا مفاد دستورالعمل تیرعا

در بورس اوراق بهادار  رش اوراق بهاداریدستورالعمل پذ ،1388/01/25 مصوبران یعرضه و نقل و انتقال اوراق بهادار در فرابورس ا

 ثبت شده نزد سازمان بورس و اوراق بهادار یهاشرکت هیسرما شیافزا یزمان مراحل دستورالعمل ،1386/10/01مصوب  نتهرا

هیأت  18/07/1401شده نزد سازمان بورس و اوراق بهادار مصوب ناشران ثبت یشرکت تیحاکم دستورالعمل ،28/06/95مصوب 

 تیرعا زانیم یابیارز همچنین و هیسرما بازار مقررات و نیقوان ریسا وها صلاحات بعدی آناو اق بهادار ربورس و او مدیره سازمان

 خیدر تاراین دستورالعمل  ،رانیا فرابورسدر بورس اوراق بهادار تهران و  شدهرفتهیپذ ناشرانتوسط  یحسابدار یاستانداردها

 .دیرس بهادار اوراق و بورس سازمان هریمدتأیه بیتصو به 16/11/1402

اطلاعات  یافشا ییاجرا العملدستور ،رانیا یاسلام یجمهور بهادار اوراق بازار قانون 1 مادهکه در  ییهاواژهو  اصطلاحات -1 هماد

رش یدستورالعمل پذ ، رانیل اوراق بهادار در فرابورس ارش، عرضه و نقل و انتقایدستورالعمل پذ ،نزد سازمان شدهثبت یشرکتها

 فیتعر شده نزد سازمان بورس و اوراق بهادارناشران ثبت یشرکت تیحاکم دستورالعملو  ناوراق بهادار در بورس اوراق بهادار تهرا

 .اندرفته کاربه دستورالعمل نیدر ا میبه همان مفاه اند،شده

 پسآنها  سهام عرضه نیاول خیاز تار کسالیحداقل  کهران یا فرابورسدر بورس اوراق بهادار تهران و  شدهرفتهیپذ ناشران -2 هماد

 ،هیدر توسعه بازار سرما ینیآفرنقشو  یشرکت تیحاکم ،یاطلاعات تیاز لحاظ شفاف دستورالعمل نیا براساس ،باشد گذشته رشیاز پذ

 شوند. می یازدهیامت

ماه  کیمحاسبات حداکثر تا  جیو نتا محاسبه ،هر سال ماه وریشهرپایان به  یمنتهیکساله اطلاعات  براساس ناشر ازیامت -3 ماده

 .دشویم منتشر (کدال) ناشران یرساناطلاع سامانه درعموم  یبرا سازمان توسطفوق  دوره انیپس از پا

 .شوندیممحسوب  «برتر ناشر»مطابق مفاد این دستورالعمل،  کل امتیازبیشترین  ائزده ناشر ح ،در هر دوره -4 ماده

 .شودیمداده  صیتخص آنهابه  کسانیچند ناشر، رتبه  ای دو توسط یمساو ازیکسب امت صورتدر  -تبصره

 :شودیممحاسبه  ریز روش مطابقناشر  کل ازیامت -5 ماده

 15/0*هیدر توسعه بازار سرما ینیآفرنقش ازی+ امت 20/0*یشرکت تیحاکم ازی+ امت 0/65*یاطلاعات تیشفاف ازیامت 

 :شودیممحاسبه  ریز روش طبقو  است 100 زانیبه م حداکثر و صفر حداقل ،ناشر یاطلاعات تیشفاف ازیامت -6 هماد

 10/0*  رشیالزامات پذ تیرعا ازی+ امت 55/0 * به موقع بودن اطلاعات ازی+ امت 35/0 * اطلاعات یاتکا تیقابل ازیامت

 حداقل مقررات، وفقو ارائه اطلاعات  افشاحوزه  در مقرر یهامهلت میزان رعایت براساسموقع بودن اطلاعات به ازیامت -7ه ماد

 :شودیم محاسبه ریطبق روش زو  است 100 زانیبه م حداکثر و صفر

و  7، 6، 5، 4ی هافیرد اطلاعات در ارائه عدم ارائه/تأخیر یمنف ازیامت مجموع+  3و  2، 1 هایفیرد اطلاعاتارائه  ازیامتمجموع 

 .مادهاین جدول  8
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 1شماره  جدول 

 

 

یرد
 ف

 

 هیاطلاع نیعناو
 تأخیر یروزهاتعداد  حداکثر

 مقرر مهلت انیپااز 
  عاملوزن  اریمع وزن

1 

 گزارشو  نشدهیحسابرس هماه 9و  6، 3 یادورهانیم یمال یهاصورت -1-1
 تیریمد یریتفس

 روز 90
وزن  صیتخص) 70
 دوره( انیمبه هر  یمساو

30% 
 گزارشو  یقیتلف /یاصل نشدهیحسابرس هسالان یمال یهاصورت -1-2

 تیریمد یریتفس
 30 روز14

2 

 شرکت شدهیحسابرس هماهشش یادورهانیم یمال یهاصورت -2-1
 تیریمد یریتفس گزارشو  یقیتلف/یاصل

 40 روز    60

45% 

 
و  گروه یقیتلفو  یاصل شرکت شدهیحسابرس سالانه یمالصورت -2-2

 تیریمد یریتفس گزارش

 35 روز    60

 15 روز 10

 10 روز 10 در مورد آن حسابرس اظهارنظربه مجامع و  رهیمدأتیه گزارش -2-3

 %25 100 یکار روز 5 ماهانه اتیعمل تیوضع اطلاعات 3

رد
ی

ف
 

یمنف ازیامت سقف نحوه محاسبه امتیاز منفی مقرره /هیاطلاع نیعناو  

4 
 تیفعال که یکنترلتحت  یهاشرکت یهایگذارهیسرما یپرتفو اطلاعات

و  ماهه 9 ، 6، 3در مقاطع  باشد،یم بهاداردر اوراق  یگذارهیسرماآنها  یاصل
 ماههسه هدور انیپااز  پس یکارروز  5 حداکثر ،سالانه

 5 یمنف ازیامت 0.5دوره(  ای شرکت) ارائههر عدم  یازا به

5 

 یهاشرکت هشدیحسابرسماهه شش یادورهانیم یمال یهاصورت -5-1

 کنترلتحت 

تعداد عدم ارائه اطلاعات شرکت فرعی تقسیم بر تعداد کل )

 15 15 در ضرب( شرکتهای فرعی

   کنترلتحت  یهاشرکت هشدیحسابرس هسالان یمال یهاصورت -5-2

6 

 سود پرداخت یبندزمان -6-1
 یداخل یهاکنترل گزارش -6-2
 عمومی مجمعدعوت به  یآگه  -6-3
 یعموم عممج ماتیتصم -6-4
 عمومیمجمع  ماتیتصم خلاصه -6-5
 رهیمد تأیه یاعضا بیترکدر  رییتغ ای یمعرف -6-6

 5 یمنف ازیامت 0.5 به موقع هر عدم ارائه یازا به

 15 یمنف ازیامت 3 به موقع ارائه عدمهر  یازا به تیاهم با اطلاعات 7

8 

 دشدهییتأ یهیتوج گزارشبه  مربوط یرساندر اطلاع تأخیرعدم افشا/ -8-1
مورد  یهیتوج گزارش کاملو متن  یقانون بازرسنظر  و رهیمدتأیهتوسط 

رسانی ناشران سامانه اطلاع یبر رو هیسرما شیافزادر خصوص  یو دییأت
 بر اساس درخواست سازمان ایو  مرتبط مقررات لحاظبا )کدال( 

 یمنف ازیامت 1 تیهر عدم رعا یازا به

10 

 یعدم ارسال مدارک و مستندات به سازمان در مواعد زمان ای تأخیر -8-2
 -هیسرما شیافزا یزمانمراحل  دستورالعملدر مقررات مرتبط از جمله  مقرر
 سازمان اعلامهر  یبه ازا

 یمنف ازیامت 2 تیهر عدم رعا یازا به

 هیاعلامها به منظور انتشار در اخذ مجوز مرجع ثبت شرکت تأخیر -8-3
روز نزد مرجع  30از  شیب هیسرما شیدر ثبت افزا تأخیر ایو  یسینورهیپذ

 سازمان اعلامهر  یبه ازا -ثبت شرکت ها
 یمنف ازیامت 1 تیرعا عدمهر  یازا به

به همراه اظهارنظر  یعدم ارائه به موقع گزارش سود قطع -8-4
 حسابرس/نیام

 یمنف ازیامت 2 تیعدم رعاهر  یازا به
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 :شودیمحاسبه م ریز روش مطابق ،ماده نیا جدول 3و 2، 1 یهافیرد موضوع هیاطلاع تیرعا بیضر -1 تبصره

  1- (تأخیر یروزها /تأخیر یحداکثر روزها )

از  شیب شدهیحسابرس سالانه یمال یهاصورتارائه اطلاعات و  که یدرصورت ماده نیا جدول 2-2 بندموضوع  امتیاز -2تبصره 

محاسبه  ریز طبق روش ،صورت نیا ریغ در و( ازیامت 35) اریمع وزن معادل باشد، نداشته تأخیر یمال سال انیپا از پس ماهچهار 

 :شودیم

  1-(تأخیر یتعداد روزها /90* ) اریمع وزن

، صورتنیاریغ در و( ازیامت 15) اریمع وزن معادلامتیاز فوق ، دیگرد ارائه مجمع از قبل روز 10 مذکور اطلاعات کهیدرصورت نیهمچن

 :شودیممحاسبه  ریز روش مطابق

 1-(تأخیر یروزها تعداد /10* )اریمع وزن

 است.رسانی ناشران )کدال( سامانه اطلاعدر مندرج  هایهیاطلاع نیعناو ،ماده نیادر جدول  هیاز اطلاع منظور -3 تبصره

معاف  5-6ند موضوع بمجمع از ارائه خلاصه تصمیمات  ،کنندرا افشای فوری  عمومی مجمع که تصمیمات یناشران -4 هصرتب

 .شودینم سوبمح یمنف ازیامتدسته از ناشران  نیا یبرا عدم انجام تکلیف مذکور، هستند و

و برای محاسبه آن، ابتدا امتیاز منفی هر  است 100 زانیم به داکثرو ح صفر داقلح ،اطلاعات ناشر یاتکا تیقابل ازیامت -8ماده 

 شود.باهم جمع می ،کسر شده و سپس حاصل امتیازات به دست آمده ،مثبت همان ردیف از سقف امتیاز این مادهردیف جدول 
 2 شماره جدول

 یمنف ازیامتنحوه محاسبه  شرح فیرد
 ازیامت سقف

 مثبت

شده  یحسابرسسالانه  یمال یهاصورت نیآخر هیدر رو رییتغقدر مطلق رقم اصلاح اشتباه و  رقممطلق  قدرمجموع  یسنوات لاتیتعد 1
 یمنف ازیامت 5درصد  10هر  یازا به :قبلدوره  انیپاانباشته  زیان/سود قدر مطلقمنتشر شده نسبت به 

20 

 حسابرسگزارش  نوع 2
 امتیاز منفی 30: ماهه و سالانه(شش یمال یها)صورت اظهارنظرعدم /وددمر

 یمنف ازیامت 3 ،هر بند شرط یازا به: سالانه( یمالهای )صورت مشروط 30

 امتیاز منفی 0: سالانه( یمال های)صورت مقبول

 خالص سود راتییتغ 3

شده یحسابرسو  نشدهیحسابرس ماههشش یادورهانیم یمال یهاسود خالص هر سهم صورت نیتفاوت ب مطلق قدر
 25 یمنف ازیامت 2 ،تغییر درصد 5هر  یازا به :(الیر  100از  شتری)ب

 100از  شتریشده )ب یحسابرسو  نشده یحسابرس سالانه یمال یهاسود خالص هر سهم صورت نیتفاوت ب مطلققدر
 یمنف ازیامت 2 ،تغییر درصد 5هر  یازا به  :(الیر

4 
 در یاصلاح هیاطلاع

 ای یمال صورتخصوص 
 ماهانه تیفعال گزارش

 یمنف ازیامت 5 تا سقف یمنف ازیامت 1 ی درخصوص گزارش فعالیت ماهانه:اصلاح هیهر اطلاع یازابه -1-4

25 

 :اولیه هیاطلاعنسبت به ماهه 12و  9،  6، 3 یمال یهاصورت یاصلاح هیاطلاعخالص در هر  انیزسود/  رییتغمطلق قدر -2-4
 یمنف ازیامت 2، %10 تا 5%

 یمنف ازیامت 4، %20 تا %10بیشتر از 
 یمنف ازیامت 6، %30 تا %20بیشتر از 
 یمنف ازیامت 8، %40 تا %30بیشتر از 

 یمنف ازیامت 10، %40از  شیب

 :ماهه12 یاتیعمل درآمدبر جمع  میتقس ماهانه یهاگزارشمبالغ اصلاح در  ماهه 12 جمع -4-3
 یمنف ازیامت 2،  %10 تا 5%

 یمنف ازیامت 4، %20 تا %10بیشتر از 
 یمنف ازیامت 6، %30 تا %20بیشتر از 
 یمنف ازیامت 8، %40 تا %30بیشتر از 

 یمنف ازیامت 10، %40از  شیب
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 :شودیم محاسبه زیر روش مطابقو است  100حداقل صفر و حداکثر  ،رشیالزامات پذ تیرعا ازیامت -9 ماده

 100(*1-(تیرعا عدمتعداد /الرعایههای لازم اریمع))تعداد 

 تیرعا به مکلف اوراق بهادار تهران بورس در شدهرفتهیپذ یهاشرکت کهالزامات پذیرش ، در محاسبه امتیاز موضوع این ماده -1 تبصره

 :است لیبه شرح ذ ،هستند آن

نقد  هخالص وج انیمثبت بودن جر -3 ،هاییکل دارا بهنسبت حقوق صاحبان سهام  -2 ،یا ارزش بازار سهام شرکت شدهثبت هیسرما -1

 .درصد سهام شناور آزاد -6 ،بازارگردان کیداشتن حداقل  -5 ،تعداد سهامداران -4 ،ریاخ یدو سال مال یط یاتیعمل یهاتیاز فعال یناش

 ،هستند آن تیرعا به مکلف ایران بورسفرا در شدهرفتهیپذ یهاشرکت در محاسبه امتیاز موضوع این ماده، الزامات پذیرش که -2 تبصره

 :است لیبه شرح ذ

 حداقل داشتن-4 ،تعداد سهامداران -3 ،هاییدارا کل هب سهام صاحبان حقوق سبتن -2 ،یا ارزش بازار سهام شرکت شدهثبت هیسرما -1

 .سهام شناور آزاد درصد -5 ،بازارگردان کی

 ریسا و شده گرفته درنظر 100 ،ازیامت نیبالاتر .شودیممحاسبه  ریجدول زبراساس  ،هیدر توسعه بازار سرما ینیآفرنقش ازیامت -10 ماده

 . شودمی یسازمعادل آن با متناسب ازاتیامت

 3شماره  جدول

 مثبت ازیامت سقف مثبت ازیامت محاسبهعناوین مورد  شرح فیرد

 شرکت یمال ساختار اصلاح و یمال نیمأت 1

 8 یانتشار اوراق بهادار بده قیاز طر یمال نیمأت

24 
 12 تقدم حق سلبو  ینقد آورده از محل صرفاً هیسرما شیافزا

 8 ینقد آورده و مطالبات ای انباشته سود محل از هیسرما شیافزا

 5 یابیارز دیتجد مازاد محل از هیسرما شیافزا

 شرکت عملکرد بهبود 2
شده سالانه سال جاری نسبت  حسابرسی یاتیعمل سود رشد درصد

 به سال قبل
نسبت درصد رشد  به

 ازیاز سقف مقرر امت
20 

3 
 5 حداقلو سالانه  دورهانیم یمال یهاصورت یافشا

 مقرر مهلت انیپاروز قبل از 
 موعد از زودتر یهاهیاطلاع تعداد

 هیهر اطلاع یازا به
 مثبت ازیامت 3

18 

 آزاد شناور سهام بازار ارزش 4

 18 الیر اردیلیم 10ر000 حداقل

18 

 15 الیر اردیلیم 6ر000حداقل 

 12 الیر اردیلیم 3000حداقل

 9 الیر اردیلیم 1ر000حداقل 

 6 الیر اردیلیم 400حداقل 

 3 الیر اردیلیم 200حداقل 

 یجیترو اقدامات 5

 کیحداقل  رانیکنفرانس پرسش و پاسخ سهامداران و مد یبرگزار
 بار در سال

- 10 

 10 - یکیصورت الکترونبه سالانه یعاد یعموم مجمع یبرگزار

 یمنف ازیامت سقف یمنف ازیامت محاسبه نحوه شرح فیرد

 10 یمنف ازیامت 2 ،تأخیرهر روز  یازا به یبده اوراق فرع و اصل پرداخت در تأخیر 6

 یمنف ازیامت 5 ،هر تذکر یازا به ناشر هیعل یقطع یانضباط یأر صدور 7
30 

 یمنف ازیامت 10 ،یانضباط هاتیتنب ریسا ایاخطار  هر یازا به

 یریتفس گزارش در شده افشا یمیتقس سود اختلاف 8
 مجمع در شده عیتوز یمیتقس سود با تیریمد

ت أ)درصد سود تقسیمی توزیع شده در مجمع منهای درصد سود تقسیمی پیشنهادی هی
 15 در ضربمدیره( 

15 

 20 سود موقعهب پرداخت عدم احراز یمیتقس سود موقعه ب پرداخت عدم 9

موافقت  ای هیسرما شیافزا مجوز از استفاده عدم 10
 یانتشار اوراق بده یاصول

 20 استفاده مهلت ینقضاا ای نصرافا

11 
 رهیمدتأیه  مصوب نمونه با اساسنامه تطابق عدم

 سازمان
 5 امتیاز منفی  2 ،سازمان مصوب نمونه با شرکت اساسنامه مطابقت عدماحراز به ازای هر 
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 صرفاًجدول این ماده،  1موضوع ردیف  ازیامتمحاسبه  در زمان،هم صورت به محل چند از هیسرما شیافزا بیتصو صورتدر  -1تبصره 

 .است ملاکبیشتر امتیاز طبقه 

 .کسر خواهند شدجدول این ماده  5تا  1 هایفیردحاصل از  ازیامتاز مجموع  یمنف ازاتیامت -2 تبصره

شده نزد سازمان بورس و ناشران ثبت یشرکت تیحاکم دستورالعمل ضوابط تیرعا زانیم براساسناشر  یشرکت تیحاکم ازیامت -11 هماد

 . دشویم محاسبه ران،یا فرابورسو  اوراق بهادار تهران بورس توسط ،اوراق بهادار

محاسبه امتیاز حاکمیت شرکتی ناشران اوراق بهادار منوط به تکمیل و ارسال پرسشنامه حاکمیت شرکتی از سوی حسابرس و  -تبصره

 باشد.بندی اعتباری )دارای مجوز از سازمان بورس اوراق بهادار( میبازرس قانونی شرکت یا موسسات رتبه

  برائت ملاک عمل خواهد بود. یأر ،یازدهیامتبرائت قبل از زمان  یقطع یانضباط یرأ صدور صورت در -12 ماده

 ،یاسلام یمال اوراقانتشار  قیطر از یمال نیمتأایه و همچنین صدور مجوز افزایش سرم در خصوصناشران برتر  یهاواستدرخ -13 ماده

 شود.یم بررسی نوبت از خارج سازمان در

بابت حق درج در هر یک از بورس اوراق بهادار تهران و فرابورس ایران از مبلغ مقرر  درصد 50حداقل  ناشران برتر از پرداخت -14 ماده

  .هستندمعاف 
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